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WER WIR SIND

Eva Zweidorf

Inhaberin KulturReform

Wir stärken Pflege 

Franziska Misch, M. Sc.

Supervisiorin, Coach

Astrid Salomon

Referentin Prävention

Nina Kirsten

dab / design aus barmbek
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ZU WELCHEM THEMA WOLLEN WIR UNS 

HEUTE MIT IHNEN AUSTAUSCHEN

> Wir möchten mit Ihnen über Möglichkeiten des Betrieblichen Gesundheits-

managements sprechen, um aufzuzeigen, wie man den zukünftigen 

Herausforderungen der Pflege unter den Aspekten Megatrends, WIR-Kultur 

oder Chancemanagement begegnen kann.  

> Wir wollen nicht nur theoretische Ansätze diskutieren, sondern mit Frau 

Misch, vom Pflegewohnzentrum Kaulsdorf-Nord gGmbH haben wir auch 

eine Expertin aus der Praxis.  

Wir stärken Pflege 
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GRÜNDE FÜR EIN MODERNES BGM

Wir stärken Pflege 

Investition in die 

Gesundheit der 

Mitarbeiter

Krankenstand 

(Absentismus) 

und 

Krankheitskosten 

langfristig 

reduzieren

Belastungen 

abbauen und 

Ressourcen 

stärken

Ass im Ärmel 

im Kampf um 

neue Talente

Mitarbeiter-

zufriedenheit 

nachhaltig 

steigern

Leistungs-

fähigkeit der 

Belegschaft 

erhalten

Gesundheit als 

einen Wert im 

Unternehmen 

etablieren
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WER WIR SIND

> seit 26 Jahren erfolgreich bestehende, bundesweit

geöffnete Betriebskrankenkasse

> erstklassiger Service, hervorragende

Leistungen und Finanzstärke

> zuverlässiger Partner für über 515.000 Kunden

und rund 90.000 Firmenkunden

> TOP 10 der größten Betriebskrankenkassen 

Wir stärken Pflege 
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VERANTWORTUNGSVOLLES 

UNTERNEHMEN

Wir übernehmen Verantwortung 

˃ Umweltbewusstes Wirtschaften  

˃ Nachhaltigkeitsstrategie für das ganze Unternehmen 

˃ Soziales Engagement 

˃ Fairer Umgang mit unseren Kunden und Partnern 

Wir stärken Pflege 


